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Załącznik nr 5 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie „Nowoczesne Urzędy – Kompetentne Kadry
 w Powiecie Lipnowskim”

……………………………..

Pieczęć urzędu 


 ……………., dnia…………2010r. 

ZAŚWIADCZENIE

o zajmowanym stanowisku pracy

 i wykonywanych czynnościach służbowych 

                    Pan/Pani …………………..…………………………………………………. zamieszkały/a ……….……………………….……………………………………………… PESEL: …………………… jest zatrudniony/a w ………………………………………..  od ……….…… na stanowisku …………………………………………..…. i wykonuje czynności służbowe określone w Zakresie czynności, którego kserokopia stanowi załącznik do niniejszego Zaświadczenia.
 Zaświadczenie wydaje się na potrzeby realizacji projektu POKL.05.02.01-00-166/09 „Nowoczesne Urzędy- Kompetentne Kadry w Powiecie Lipnowskim” realizowanego w ramach Priorytetu V. Dobre rządzenie Działania 5.2 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej Poddziałanie 5.2.1 Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
……………………………………………
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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

