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Zatacznik do
Zarzadzenia Nr 43/2009
Starosty Lipnowskiego

z dnia 9 wrzesnia 2009r.

Szczegobtowy regulamin przyznawania pomocy w ramach projektu

Mitodziez przysztoscig Powiatu Lipnowskiego,
realizowanego w roku szkolnym 2009/2010

Regulamin okre$la zasady, warunki i tryb organizacji wsparcia w ramach projektu
;Mtodziez przysztoScig Powiatu Lipnowskiego”, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatania 9.2 ,Podniesienie atrakcyjno$ci i jakoSci
szkolnictwa zawodowego”, finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, budzetu panstwa oraz srodkow wiasnych.

§1.

Postanowienia ogodlne.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

§2.

Projekcie - rozumie sie¢ przez to projekt ,Mtodziez przysztoscig Powiatu
Lipnowskiego”, realizowany w ramach Dziatania 9.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

szkole zawodowej — rozumie sie przez to: Zespot Szkdt Technicznych
w Lipnie (ZST), Zespdl Szkét w Skepem (ZS Sk.) oraz Zespdt Szkot
w Dobrzyniu n. W (ZS Dob.) - bez licedw i szkot dla dorostych - dla ktorych
organem prowadzgcym jest Powiat Lipnowski,

Sredniej ocen — rozumie sie srednig ocen z przedmiotéw obowigzkowych
(zgodnie z ramowym planem nauczania) na koniec roku szkolnego
2008/2009,

podmiocie realizujgcym — rozumie sie przez to Starostwo Powiatowe
w Lipnie,

Beneficjencie Ostatecznym (BO) — rozumie sie przez to ucznia szkoty
zawodowej, ktory bierze udziat w projekcie,

dyrektorze szkoty — rozumie sie przez to dyrektora szkoty zawodowej.

Wykaz realizowanych zadan w ramach Projektu

Pomoc jest udzielana w nastepujgcych zadaniach:

1.

2.

wyposazenie placéwek oswiatowych prowadzacych ksztalcenie
zawodowe w nowoczesne materiaty dydaktyczne,

praktyki zawodowe w ramach wspotpracy z przedsiebiorcami
I instytucjami dziatajacymi na terenie wojewoddztwa kujawsko -
pomorskiego; majg stuzy¢ podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
uczniéw, jako przysztych absolwentow i wzmacnianiu ich zdolnosci do
zatrudnienia; z przedsiebiorcami, u ktérych bedg odbywaé sie praktyki
zostang podpisane umowy (zawrg je dyrektorzy szkot),

- przewidziany jest udziat 91 BO:

*45 BO z ZST,
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*20BO z ZS Sk.

* 26 BO z ZS Dob.

- uczestnicy zadania zostang wyposazeni w stroj roboczy adekwatny do
rodzaju odbywanych praktyk.

3. efektywne programy doradztwa zawodowego w wymiarze 616h; majg
zmotywowac BO do aktywnego poszukiwania pracy, dalszego ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego,

- przewidywany jest udziat 168 BO z klas II:

* 8 grup 12-osobowych w ZST

* 3 grupy 12-osobowe w ZS Sk.

* 3 grupy 12-osobowe w ZS Dob.

- zajecia obejmujg 20 godzin warsztatéw oraz po 2 godziny indywidualnej
pracy z BO na grupe;

4. zajecia pozalekcyjne z zakresu: matematyki (1232h), jez. angielskiego
(544h) i rosyjskiego (496h); majg na celu poszerzenie poziomu wiedzy
lumiejetnosci z tych przedmiotow, a jednoczesnie dazenie do
podniesienia $redniej wynikow zdawalnosci na egzaminie maturalnym
z tych przedmiotéw,

- przewidywany jest udziat 27 grup BO w zajeciach z matematyki:

* 3 grupy z kl. IV, 4 grupy z kl. 11l'i 4 grupy z kl. Il w ZST,

* 2 grupy z kl. 1V, 3 grupy z k. 1l i 3 grupy z kl. Il w ZS Sk.

* 3 grupy z kl. 1V, 2 grupy z kl. Ill'i 3 grupy z kl. Il w ZS Dob.

- W zajeciach z jez. angielskiego przewidywany jest udziat 12 grup BO:
*1 grupa z kl. IV i4 grupy z kl. [ll w ZST,

* 1 grupa z kl. IVi 2 grupy z kl. [l w ZS Sk.

* 2 grupy w Kl IV i 2 grupy z K. [l w ZS Dob.

- W zajeciach z jez. rosyjskiego przewidywany jest udziat 11 grup BO:
* 2 grupy z kl. IV i 4 grupy z k. lll w ZST,

*1 grupa z kl. IVilgrupazkl lll wZS Sk.

*1 grupa z kl. IVi 2 grupy z kl. 1ll w ZS Dob.

5. zajecia pozalekcyjne z przedmiotow zawodowych w wymiarze 480h;
majg na celu nadrobienie zalegtosci programowych powstatych w trakcie
nauki oraz wyposazenie uczniow w wiadomosci i umiejetnosci
umozliwiajgce uzyskanie pozytywnych wynikbw na egzaminie
praktycznym potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe,

- wsparciem objetych zostanie 96 BO z klas przedostatnich i najwyzszych:
*6 grup w ZST,

* 4 grupy w ZS Sk.

* 2 grupy w ZS Dob.

6. zajecia pozalekcyjne z zakresu obstugi kasy fiskalnej w wymiarze
130h; majg na celu zdobycie niezbednej wiedzy teoretycznej w potgczeniu
z praktycznymi umiejetnosciami w zakresie jej stosowania,

- przewidywany jest udziat 130 BO — 13 grup 10-osobowych:
*5 grup w ZST,

* 4 grupy w ZS Sk.

* 4 grupy w ZS Dob.

7. wycieczka na miedzynarodowe, branzowe targi w Poznaniu; bedzie to
forma nagrody dla najzdolniejszych i najbardziej zaangazowanych w zycie
szkoty BO,

- udziat wezmie 180 BO:
*90BO z ZST,
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*45 BO z ZS Sk.
*45 BO z ZS Dob.

§3.

1. Pomoc, o ktérej mowa w §2 jest bezptatna.

2. Beneficjenci Ostateczni zostang wyposazeni w art. szkolne potrzebne do
prawidtowego i efektywnego uczestniczenia w zadaniach.

§4.

Uczen w ramach Projektu moze wzig¢ udziat w kilku zadaniach.

Il. Zasady i warunki rekrutacji oraz udzielania wsparcia Beneficjentom
Ostatecznym.

§5.

Rekrutacja odbywac sie bedzie w miesigcu wrzesniu 2009r. na terenie szkot
zawodowych, zgodnie z miejscem nauki Beneficjenta Ostatecznego.

§6.

Rekrutacji BO do zadania:

— praktyki zawodowe w ramach wspébtpracy z przedsiebiorcami
i instytucjami dziatajagcymi na terenie wojewédztwa kujawsko —
pomorskiego — dokonajg dyrektorzy szkot wraz wychowawcami na podstawie:
sytuacji materialnej ucznia oraz osigganych wynikbw w nauce i oceny
z zachowania (Srednia 3,0 i powyzej) na podstawie zlozonych zgtoszen przez
BO;

- efektywne programy doradztwa zawodowego — dokonajg wychowawca oraz
doradca zawodowy na podstawie przeprowadzonej ankiety;

- zajecia pozalekcyjne z zakresu: matematyki, jez. angielskiego
i rosyjskiego — dokonajg nauczyciele w/w przedmiotow na podstawie testow,
ktérych wyniki pozwolg zakwalifikowa¢ ucznia do odpowiedniej grupy na
wiasciwym poziomie zaawansowania;

- zajecia pozalekcyjne z przedmiotéw zawodowych — dokonajg nauczyciele
w ramach nauki zawodow: sprzedawca, kucharz matej gastronomii, operator
obrabiarek skrawajgcych, mechanik pojazdow samochodowych, technik
mechanik, technik mechanizacji rolnictwa, technik ochrony $rodowiska, technik
zywienia i gospodarstwa domowego, technik informatyk, technik agrobiznesu na
podstawie testow — wybrani zostang uczniowie potrzebujgcy wsparcia w tym
zakresie;

- zajecia pozalekcyjne z zakresu obstugi kasy fiskalnej — dokonajg dyrektorzy
szkot wraz z wychowawcami na podstawie zgtoszen ztozonych przez chetnych
do udziatu w zajeciach (gtdbwnym kryterium bedzie srednia ocen);

- wycieczka na miedzynarodowe, branzowe targi w Poznaniu — dokonajg
dyrektorzy szkét sposrod  wszystkich ucznidw; zostang wytypowani BO
najzdolniejsi i najbardziej zaangazowani w zycie szkoty.

§7.

1. Rekrutacja bedzie prowadzona przy poszanowaniu zasady rownosci szans.
2. W wyniku rekrutacji zostang utworzone dwie listy: lista podstawowa
I rezerwowa.
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§8.

1. Udzielania wsparcia zaprzestaje sie, gdy Beneficjent Ostateczny:
a) przerwat nauke w szkole,
b) zostat skreslony z listy uczniow,
c) przekroczyt 20% godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci na
zajeciach z danego cyklu, za wyjgtkiem nieobecnosci spowodowanych
zdarzeniami losowymi,
d) zrezygnowat ze wsparcia.
2. Rezygnacja ze wsparcia wymaga ztozenia oswiadczenia na piSmie i moze
wynika¢ jedynie z przyczyn nieznanych Beneficjentowi Ostatecznemu
w momencie przystepowania do Projektu (np. wzgledy zdrowotne, dziatania sity
WyZzszej).
3. Dyrektor szkoty zobowigzany jest niezwtocznie poinformowa¢ podmiot
realizujgcy o zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust.1.
4. W zwigzku z zaistnieniem sytuacji wymienionych w ust. 1 lit. ¢) BO jest
zobowigzany do zwrotu otrzymanych materiatdw szkoleniowych oraz zwrotu
kosztow udziatu w zadaniach.

§9.

1. Na miejsce BO, ktoéry zaprzestat udziatu w projekcie wchodzi kolejna osoba
z listy rezerwowej, utworzonej w danej szkole zawodowej, o ile pozwala na to
stopien zaawansowania realizacji danego zadania.

2. Decyzje o zakwalifikowaniu osoby z listy rezerwowej podejmuje podmiot
realizujgcy.

§10.

Podmiot realizujgcy zastrzega sobie prawo do skreslenia BO z listy uczestnikéw
Projektu w przypadku naruszenia przez niego zasad uregulowanych niniejszym
Regulaminem oraz zasad wspoizycia spotecznego.

§11.

1. Zgtoszenia do objecia wsparciem nalezy sktada¢ na formularzu, ktéry stanowi
Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Jezeli kryterium jest Srednia ocen to
do wypetnionego formularza zgtoszenia nalezy zatgczyé zaswiadczenie od
dyrektora szkoty o Sredniej ocen na koniec roku szkolnego 2008/2009.

2. Wraz ze Zgtoszeniem uczen jest zobowigzany podpisa¢ Oswiadczenie
uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
ktory stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

3. Jesli uczen jest niepetnoletni Zgtoszenie i Oswiadczenie podpisuje takze
rodzic lub opiekun prawny.

4. Termin sktadania zgtoszen uptywa z dniem 28 wrzesnia 2009r.

5. Zgtoszenia nalezy sktada¢ u wychowawcy klasy.

§12.

1. Uczen, ktory ztozy zgtoszenie i zostanie zakwalifikowany do wziecia udziatu
w Projekcie jest zobowigzany do zapoznania sie z zapisami niniejszego
Regulaminu przed podpisaniem Umowy, kt6ra stanowi Zatgcznik Nr 3.

2. Do podpisania umowy ze strony podmiotu prowadzgcego upowazniony jest
dyrektor szkoty.

3. Jesli uczen jest niepetnoletni Umowe podpisuje takze rodzic lub opiekun
prawny.
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4. Podpisanie Umowy jest rwnoznaczne ze zobowigzaniem sie BO do czynnego
I petnego udziatu w zadaniach realizowanych w ramach Projektu.

§13.

Formularze zgtoszeh wraz z wykazami ucznidw, ktorzy: ziozyli deklaracje
uczestnictwa w Projekcie, zostali objeci pomocg oraz zostali ujeci na liscie
rezerwowej zostang przekazane przez dyrektorow szkdt do Zespotu
Projektowego powotanego Zarzadzeniem Nr 42/2009 Starosty Lipnowskiego
zdnia 9 wrzesnia 2009r., do Starostwa Powiatowego w Lipnie, ul.
Sierakowskiego 10B, pok. Nr 14.

§14.
Obstuge projektu prowadzi Zespot Projektowy oraz dyrektor szkoty zawodowej
lub wyznaczony przez niego pracownik.

§15.
Regulamin obowigzuje od dnia podjecia.
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